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6y 7 de julio de 2025

La minoridad y la interaccion, son los temas en los que se ha ahondado el dia 6, dos temas
reflexionados con anterioridad por las comunidades de la Compania Universal como aporte a
esta X Asamblea General.

Minoridad e interaccién atraviesan con fuerza nuestra experiencia. El Documento del XVIII
Capitulo General expresa el “deseo de acoger este momento de “minoridad”, de disminucién
de personas, de fuerzas, como tiempo de gracia, que nos hace ver con mayor libertad y espiritu
profético dénde debemos estar y que nos posibilita crecer en sororidad y fraternidad'. Al
mismo tiempo nos decimos que “vivirnos en una interaccion dindmica es hoy un imperativo y
una responsabilidad; la Compafiia la construimos entre todas, sabemos que ahi radica nuestra
fuerza y la posibilidad de seguir gestando vida para entregar al mundo?.

En un clima de escucha fuimos acogiendo lo aportado por cada Provincia. Se nos hace patente
que la minoridad, que entendemos como gracia, es también una gracia costosa. El
envejecimiento, la falta de vocaciones, el cierre de obras y presencias, las situaciones
sociopoliticas complejas como guerras e inseguridades y otro tipo de situaciones nos
interpelan con dureza. En medio de esta realidad, renovamos la llamada a no dejar que la
minoridad se convierta en mediocridad, sino en lugar fértil que alimente la pasién, la
pertenencia y el amor a la Compania. Como en la Encarnacidn, sentimos que el Sefor sigue
contando con nuestra colaboracidon y que necesitamos personas y comunidades que
alimenten el sentido, convoquen y generen dindmicas vitales.

Sobre la interaccién, hemos reafirmado que somos menos, pero con otros y otras Somos mas.
Vivimos para el Reino, desde un carisma que nos da un estilo propio de vivir y anunciar el
Evangelio. Nos preguntamos qué mas hacer, qué otros medios poner en marcha para que
nuestras pequefas fuerzas se multipliquen y cémo mantener vivo el carisma en cada
presencia. Dialogamos desde lo compartido, sabiendo que lo que somos se transmite por
6smosis, en los gestos cotidianos, en la manera de estar y de vincularnos. Lo importante es
estar con calidad, irradiar el don recibido y compartirlo con quienes hacemos camino en la
vida y en la mision. Interactuar es abrir puertas al didlogo fecundo, a la sinergia que fortalece
y a la comunidén que sostiene.

L Cf. XVIIl Capitulo General. Orden de la Compafiia de Maria N.S. ODN n. 35. Documento Capitular, p. 253.
2 Introduccidn al Proyecto del Equipo General 2022-2028. cs@ee
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La liturgia de este dia 6, animada por la Provincia del Pacifico, nos invitd a ser peregrinas de
esperanza.

Agradecemos de corazén el servicio de traduccién de Colette Codet de Boisse y Ernestine
Velarde, que con generosidad y eficacia nos han tejido como Asamblea en el arte de
comprendernos mejor, fortaleciendo la unidad en la diversidad.

Tras el intenso trabajo de estos dias, el 7, tomamos un merecido descanso. En pequefnos
grupos, nos dirigimos a lugares significativos de Roma, como la tumba del Papa Francisco, La
Storta y otros rincones emblematicos. Alli, entre historia, espiritualidad y amistad,
compartimos la buena comida romana, disfrutando del regalo del encuentro y del sosiego. Un
respiro necesario, que también nos recordé la belleza de caminar juntas
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